TR129 - JAPANESE | - Urgiip Sebahat ve Erol Tokséz Turizm Meslek Yiiksekokulu - Seyahat-Turizm ve Eglence Hizmetleri B6IUmii

General Info

Objectives of the Course

Our goal is to teach students the basic Japanese that they will need in their education and business lives and to enable them to express themselves in Japanese.

Course Contents

It includes teaching basic Japanese grammar, as well as listening comprehension and speaking skills. It also covers self-introduction and introductions, as well as

concepts of belonging and family. It also covers the concepts of time and day, as well as forming sentences in present and future tenses.

Recommended or Required Reading

Minna no Nihongo, irodori, Marugoto

Planned Learning Activities and Teaching Methods

Lectures, questions and answers, dialogues, listening exercises, text reading

Recommended Optional Programme Components

Lecture, Discussion Method, Question and Answer

Instructor's Assistants

Sinem Has

Presentation Of Course

Face to face

Dersi Veren Ogretim Elemanlari

Inst. Sinem Has

Program Outcomes

1.

Learns how to meet and introduce oneself.

2. Learns to express simple topics in daily life.
3. Learns basic grammatical structures.

Weekly Contents

Order Preparationinfo

1

Unit 1: Listen to the dialogues
in the kaiwa section of Minna
no Nihongo and then act them
out. The exercises section
should be completed.

The words in the second unit
should be reviewed and the
exercises should be done.

The kaiwa section in unit 3
should be acted out. The
listening sections should be
listened to.

The words in unit 4 should be
reviewed.

The listening sections in unit 5
should be listened to.

The words in the 6th unit
should be reviewed and the
listening sections should be
listened to.

General repetition

Midterm exam

Laboratory

Greeting patterns, self-
introduction sentences and
question formation

Learning the possessive
suffix by creating sentence
patterns containing
demonstrative pronouns and
demonstrative adjectives.

Learning sentence patterns
by forming questions and
using locative words.

Learning numbers and
hours.

Creating sentence structures
related to present tense,
future tense and past tense

Learning offer sentences and
the preposition -de.

General repetition

Midterm exam

TeachingMethods

Narration,
discussion method,
question-answer,
dialogue animation

Narration,
discussion method,
question-answer,
dialogue animation

Narration,
discussion method,
question-answer,
dialogue animation

Narration,
discussion method,
question-answer,
dialogue animation

Narration,
discussion method,
question-answer,
dialogue animation

Narration,
discussion method,
question-answer,
dialogue animation

General repetition

Midterm exam

Theoretical

Greeting patterns, self-
introduction sentences
and question formation

Learning the possessive
suffix by creating sentence
patterns containing
demonstrative pronouns
and demonstrative
adjectives.

Learning sentence
patterns by forming
questions and using
locative words.

Learning numbers and
hours.

Creating sentence
structures related to
present tense, future tense
and past tense

Learning offer sentences
and the preposition -de.

General repetition

Midterm exam

Practise

Greeting patterns, self-
introduction sentences and
question formation

Learning the possessive
suffix by creating sentence
patterns containing
demonstrative pronouns
and demonstrative
adjectives.

Learning sentence patterns
by forming questions and
using locative words.

Learning numbers and
hours.

Creating sentence
structures related to
present tense, future tense
and past tense

Learning offer sentences
and the preposition -de.

General repetition

Midterm exam



Order Preparationinfo

Laboratory

TeachingMethods

Theoretical

Practise

9  The meanings of adjectives Learning adjectives and Narration, Learning adjectives and Learning adjectives and
should be learned. creating sentence structures  discussion method, creating sentence creating sentence
containing adjectives or question-answer,  structures containing structures containing
adjective phrases. dialogue animation adjectives or adjective adjectives or adjective
phrases. phrases.

10 The vocabulary should be Sentence structures and Narration, Sentence structures and Sentence structures and
reviewed by listening to the adverbs formed with the discussion method, adverbs formed with the  adverbs formed with the
listening sections in unit 9. verbs "to understand", "to question-answer,  verbs "to understand”, "to verbs "to understand", "to

love", "to be capable” dialogue animation love", "to be capable" love", "to be capable"

11 The kaiwa part in unit 10 needs Verbs of existence Narration, Verbs of existence Verbs of existence
to be listened to and the discussion method,
dialogues should be acted out. question-answer,

dialogue animation

12 Attachments in the meter Counter system Narration, Counter system Counter system
system should be reviewed. discussion method,

question-answer,
dialogue animation

13 The listening sections in unit 12 Creating sentences with Narration, Creating sentences with ~ Creating sentences with
should be listened to. adjectives in the past tense  discussion method, adjectives in the past tense adjectives in the past tense

and comparative and question-answer,  and comparative and and comparative and
superlative degrees of dialogue animation superlative degrees of superlative degrees of
adjectives adjectives adjectives

14  The listening sections in unit 13 Learning the structures of Lecture, discussion Learning the structures of Learning the structures of
should be listened to. requests method, question-  requests requests

answer, dialogue
animation

15  General repetition General repetition Narration, General repetition General repetition

discussion method,
question-answer,
dialogue animation
16 Final Exam Final Exam Final Exam Final Exam Final Exam
Workload
Activities Number PLEASE SELECT TWO DISTINCT LANGUAGES
Vize 1 1,00
Final 1 1,00
Uygulama / Pratik 3 14,00
Uygulama / Pratik Sonrasi Bireysel Calisma 1 14,00
Odev 1 1,00
Ders Sonrasi Bireysel Calisma 1 1,00
Kisa Sinav 1 1,00
Ara Sinav Hazirhk 2 7,00
Final Sinavi Hazirlik 1 1,00
Assesments
Activities Weight (%)
Ara Sinav 40,00
Final 60,00

Seyahat-Turizm ve Eglence Hizmetleri B&liimii / TURIST REHBERLIGI X Learning Outcome Relation
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Turist rehberligi ile ilgili temel kavramlari tanimlar.
Seyahat hizmetleri ve turist rehberligi alanindaki yasal diizenlemeler ve mesleki standartlari bilir.
Turizm ve Seyahat isletmelerinin etkilendigi i¢ ve dis cevresel faktérleri bilir.

Seyahat isletmelerinde verilen tanitim, bilgilendirme, rehberlik, ulagim, toplanti-kongre organizasyonu ve diger hizmetlerin nasil organize
edildigini ve sunuldugunu bilir.

En az bir yabana dili, Avrupa Dil Portféyt A2 dizeyinde bilir.

Okulda ve staj calismalarinda edindigi teorik ve pratik bilgileri sektérde rahatlikla uygular.
Okulda ve staj calismalarinda edindigi yabanci dil bilgisini sektérde kullanir.

Edindigi teorik ve pratik deneyimle, sektorde karsilastigr sorunlari analiz eder ve ¢ozim Uretir.
iletisim glicii yliksektir ve ekip calismasina uyum saglar.

Astlari ve Ustleriyle etkili ve saglikli iletisim kurar.

is yogunlugu, stres ve baski altinda calisabilme yetenegine sahiptir.

Seyahat isletmelerinde yapilan acenta islemleri, tur planlama, tur operatérligii ve operasyon yonetimi, rehberlik hizmetleri uygulamalarini
bilir ve bu uygulamalarda aktif gérev alir.

Turkiye'nin tarihi ve turistik yerleri hakkinda detayli bilgiye sahip olur.
Kdltar turlarinda gruplara liderlik ederek, ziyaret edilen bolgelerin kltirel ve cografi 6zelliklerini ayrintil olarak tanitir.
ilk yardimin temel kurallari hakkinda bilgi sahibi olur.

Cesitli dini inanislar, mitoloji, sanat tarihi, arkeoloji konularinda uzmanlasarak, bu bilgilerini kilttr turlari sirasinda yerli ve yabanai turistlere
aktararak bulunduklari bélgeyi ve Ulkeyi tanitim gérevini yapar.

Birlikte calistigi arkadaslarina yardim eder ve astlarini stirekli egiterek gelismelerini saglar.

Ustlerine karsi saygilidir ve onlardan aldigi gérevleri eksiksiz yerine getirerek, kriz anlarinda kendi ¢6zimiini kendisi tretir.
Olagandisi durumlarda kendi gérevi disinda kalan gorevleri de yerine getirerek calisma arkadaslarina yardim eder.

Ulusal ve etik degerlere baglidir, yaptigi calismalarda bu degerlere 6zen gosterir.

Meslegi ile ilgili yenilikleri stirekli takip eder ve kendini sirekli gelistirir.

Diinya tlkelerindeki turizm ve seyahat faaliyetleri hakkinda bilgi sahibi olur.

Diinya tizerindeki degisik dinlerin tarihi ve temel kurallari hakkinda bilgi sahibi olur.

Herhangi bir konuyu anlasilir bir sekilde sunma yetenegi kazanir.

Tanisma ve kendini tanitmay 6grenir.

Gunluk yasamda yer alan basit konulari ifade edebilmeyi 6grenir.

Temel diizeyde gramer yapilarini 6grenir.

Seyahat-Turizm ve Eglence Hizmetleri B&limii / TURIZM VE SEYAHAT HIiZMETLERI X Learning Outcome Relation

P.O. P.O. P.O. P.O. P.O. P.O. P.O. P.O. P.O. P.O. P.O. PO. PO. PO. PO. PO. PO. PO. PO. PO. P.O. P.O.

1 2 3

4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22



P.O.1: Turizm ve Seyahat isletmeciligi ile ilgili temel kavramlari tanimlar.
P.0.2: Turizm ve Seyahat isletmeciligi alanindaki yasal diizenlemeler ve mesleki standartlari bilir.
P.0.3: Turizm ve Seyahat isletmelerinin etkilendigi ic ve dis cevresel faktérleri bilir.

P.0.4: Seyahat isletmelerinde verilen tanitim, bilgilendirme, rehberlik, ulagim, toplanti-kongre organizasyonu ve diger hizmetlerin nasil organize
edildigini ve sunuldugunu bilir.

P.0.5: En az bir yabanci dili, Avrupa Dil Portfoyl A2 diizeyinde bilir.
P.0.6: Okulda ve staj calismalarinda edindigi teorik ve pratik bilgileri sektorde rahatlikla uygular.
P.0.7: Seyahat isletmelerinde kullanilan bilgisayar otomasyon sistemlerinin nasil calistigini bilir ve bu sistemleri kullanir.
P.0.8: Okulda ve staj calismalarinda edindigi yabanci dil bilgisini sektérde kullanir.
P.0.9: Edindigi teorik ve pratik deneyimle, sektorde karsilastigi sorunlari analiz eder ve ¢éziim Uretir.
P.0.10: iletisim giicii yiiksektir ve ekip calismasina uyum saglar.
P.O.11: Astlar ve Ustleriyle etkili ve saglikli iletisim kurar.
P.0.12: syogdunlugdy, stres ve baski altinda calisabilme yetenegine sahiptir.

P.0.13: Seyahat isletmelerinde yapilan acenta islemleri, tur planlama, tur operatorliigli ve operasyon yonetimi uygulamalarini bilir ve bu
uygulamalarda aktif gorev alir.

P.O.14: Rezervasyon alma, otel ve diger konaklama isletmeleri ile koordinasyon kurma, musteri iliskileri yonetimi, hesap isleme, muhasebe ve kayit
islemlerini bilir ve uygular.

P.0.15: Satis pazarlama, kongre ve fuar organizasyonlarinda ekip elemani olarak takim calismasina katilir.

P.0.16: Ulasim hizmeti veren bitiin seyahat isletmeleri ile ilgili rezervasyon ve biletleme islemlerinin nasil yapildigini bilir ve bu uygulamalarda aktif
gorev alir.

P.0.17: Birlikte calistigi arkadaslarina yardim eder ve astlarini stirekli egiterek gelismelerini saglar.
P.0.18: Ustlerine karsi saygilidir ve onlardan aldigi gérevleri eksiksiz yerine getirerek, kriz anlarinda kendi ¢6ziimiini kendisi tretir.
P.0.19: Goreviile ilgili rapor hazirlar ve Ustlerine sunar.
P.0.20: Olagandisi durumlarda kendi gorevi disinda kalan gorevleri de yerine getirerek calisma arkadaslarina yardim eder.
P.0.21: Ulusal ve etik degerlere baglidir, yaptigi calismalarda bu degerlere 6zen gosterir.
P.0.22: Meslegi ile ilgili yenilikleri stirekli takip eder ve kendini sirekli gelistirir.

L.O.1: Tanisma ve kendini tanitmayi 6grenir.

L.0.2: Gunlik yasamda yer alan basit konulari ifade edebilmeyi 6grenir.

L.O.3: Temel diizeyde gramer yapilarini 6grenir.

Seyahat-Turizm ve Eglence Hizmetleri Bélimii / KULTUREL MIRAS VE TURIZM X Learning Outcome Relation
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P.O0.1: Kamu veya 6zel sektdrde calisabilecek beceri ve donanimlari kazanir.
P.0.2: En az bir yabana dili, Avrupa Dil Portfoyli A2 diizeyinde bilir.
P.0.3: Okulda ve staj calismalarinda edindigi teorik ve pratik bilgileri sektorde rahatlikla uygular.

P.0.4: Sanat Tarihinin temel problemleri hakkinda acik secik bir bilgi ve biling sahibi olma ve bu bilgileri zamanimizda ortaya cikan giincel
sorunlara uyarlayabilir.

P.0.5: Edindigi teorik ve pratik deneyimle, sektorde karsilastigi sorunlari analiz eder ve ¢oziim Uretir.

P.0.6: lletisim giici yiiksektir ve ekip calismasina uyum saglar.
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Turizm alaninda kiilttrel mirasin 6nemini kavrar.

Turizm ve medyayi cevreleyen klttirel mirasa iligkin gtincel konulari yorumlar.

Tirkiye'nin tarihi ve turistik yerleri hakkinda detayl bilgiye sahip olur.

Kilttrel mirasin yonetimi ve korunmasi ile ilgili temel ilkeleri, tarihsel ve kilttrel bir baglam icinde tanir.
Kulttrel mirasi koruma sireglerini ve uygulamalarini tanimlar ve kavrar.

Cesitli dini inanislar, mitoloji, sanat tarihi, arkeoloji konularinda uzmanlasarak, bu bilgilerle bulunduklari bélgeyi ve dlkeyi tanitim gérevini
yapar.

Gorevi ile ilgili rapor hazirlar ve Ustlerine sunar.

Ulusal ve etik degerlere baglidir, yaptigi calismalarda bu degerlere 6zen gosterir.

Toplumsal biling ve etik anlayisa sahip olur.

Meslegi ile ilgili yenilikleri stirekli takip eder ve kendini stirekli gelistirir.

Diinya tlkelerindeki turizm ve seyahat faaliyetleri hakkinda bilgi sahibi olur.

Herhangi bir konuyu anlasilir bir sekilde sunma yetenegi kazanir.

Arkeolojik, dogal ve tarihi gizellikleri igeren miras kavraminin anlam ve degerlerinin ¢oklugunu aciklar.
Kiltirel miras yonetimi ve korunmasina iliskin temel mevzuat, uluslararasi tiiziik ve sézlesmeleri tanimlar.
Kulttrel miras turizminde yaratici dustince ve gesitlilik yaratir, konulara glincel bir bakis getirir.

Kulttrel mirasin anlami ve yénetimi Gzerindeki sorunlarda arabuluculuk roliinii Gstlenen uzman degerlerinin ve bilgisinin kullaniminin
Onemini kavrar.

Kdlttrel mirasin yonetimi ve korunmasindaki ulusal ve uluslararasi mevzuatlarin ve kamu politikasinin rolin anlar.
Egitim, medya ve turizm alanlarinda kilttrel mirasin kullaniminin énemini kavrar.

Kiltirel miras alanlarina ve tarihsel cevreye iliskin sosyal sorunlar tizerinde yorum getirir.

Arastirma, sergileme, muizecilik, kiratorlik gibi alanlarin ve sanat eserlerinin yorumlanmasinda toplum katilimi konularini kavrar.
Kulturel miras ve bellekte iletisim teknolojilerinin &nemini kavrar.

Kiltlrel miras ve turizm egitiminde alanla ilgili yoneticilerin sorumluluklarini ve roliini anlar.

Mirasin yorumlanmasinda ve yénetiminde disiplinler arasi calisma anlayisinin énemini kavrar.

Kiltlrel miras alaninda turizm ve medyayi gevreleyen giincel konulari yorumlar.

Tarkiye'nin kilttrel mirasini tarih, arkeoloji, sosyoloji, sanat tarihi bilimleri agisindan yorumlar.

Tanisma ve kendini tanitmayi 6grenir.

Gunliik yasamda yer alan basit konulari ifade edebilmeyi 6grenir.

Temel diizeyde gramer yapilarini 6grenir.
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